Ogłoszenie o wolnym stanowisku pracy

OGŁOSZENIE 

O PROWADZONYM NABORZE NA STANOWISKO INSPEKTORA

(numer ogłoszenia 160391)

Wojewódzki Inspektorat Jakości Handlowej Artykułów Rolno-Spożywczych 
w Poznaniu
Wielkopolski Wojewódzki Inspektor Jakości Handlowej Artykułów 
Rolno-Spożywczych poszukuje kandydatów na stanowisko: 

INSPEKTOR
do spraw kontroli i oceny jakości handlowej artykułów pochodzenia zwierzęcego
w Wydziale:

 KONTROLI
W miesiącu poprzedzającym datę upublicznienia ogłoszenia o naborze wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych, w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych, jest niższy/wyższy* niż 6%, (*niepotrzebne skreślić).
Ogłoszenie o naborze w celu zastępstwa nieobecnego członka korpusu służby cywilnej.

Wymiar etatu:





1 
Liczba stanowisk pracy: 


1
Miejsce wykonywania pracy:

województwo wielkopolskie
Zakres zadań wykonywanych na stanowisku pracy: 

· kontrola artykułów rolno-spożywczych w produkcji i obrocie oraz kontrola warunków składowania i transportu, w celu zapewnienia zgodnej z przepisami i deklaracją producenta, jakości handlowej tych artykułów
· kontrola artykułów rolno-spożywczych sprowadzanych z zagranicy, w celu zapewnienia zgodnej z przepisami i deklaracją producenta, jakości handlowej tych artykułów
· ocena i wydawanie świadectw w zakresie jakości handlowej artykułów
rolno-spożywczych, na wniosek przedsiębiorcy, w celu ułatwienia eksportu polskich artykułów rolno-spożywczych na rynki zagraniczne
Warunki pracy


Warunki dotyczące charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadań

Prowadzenie kontroli u producentów żywności na terenie województwa wielkopolskiego. Praca w siedzibie urzędu oraz w terenie, wyjazdy służbowe, szkolenia.


Miejsce i otoczenie organizacyjno – techniczne stanowiska pracy

Podróże służbowe z wykorzystaniem samochodu i środków komunikacji publicznej.
Praca przy komputerze.


Inne
Wymagania związane ze stanowiskiem pracy

n i e z b ę d n e

wykształcenie: średnie w zakresie towaroznawstwa i przetwórstwa żywności, technologii produkcji artykułów spożywczych pochodzenia zwierzęcego
pozostałe wymagania niezbędne:

· znajomość ustawy o jakości handlowej artykułów rolno-spożywczych

· prawo jazdy kat. B

wymagania dodatkowe

· znajomość procedury przygotowania i wydawania decyzji w oparciu o KPA
Wymagane dokumenty i oświadczenia:

· życiorys i list motywacyjny,

· oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
do celów rekrutacji,

· oświadczenie kandydata o korzystaniu z pełni praw publicznych

· oświadczenie kandydata o nie skazaniu prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe

· kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie,

· kopia dokumentu potwierdzającego posiadanie polskiego obywatelstwa
lub oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

· kopia prawa jazdy kat. B.
Termin składania dokumentów: do 06.06.2014 r.
Miejsce składania dokumentów:

Wojewódzki Inspektorat Jakości Handlowej Artykułów Rolno-Spożywczych

pl. Wolności 17, 61-739 Poznań 

Inne informacje: 

Wynagrodzenie zasadnicze: 1800 zł brutto.
Oferty dostarczone lub przesłane po terminie nie będą rozpatrywane (decyduje data stempla pocztowego).

Kandydaci spełniający wymagania formalne zostaną powiadomieni o kolejnych etapach naboru telefonicznie lub e-mailem.
Oferty odrzucone zostaną komisyjnie zniszczone.
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