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Rozdziat 1. Postanowienia ogolne

§ 1. Regulamin organizacyjny Wojewddzkiego Inspektoratu Jakosci Handlowej
Artykutdéw Rolno-Spozywczych w Poznaniu, zwany dalej ,regulaminem?”, okre$la
organizacje wewnetrzng, zadania komorek organizacyjnych oraz tryb i sposob
kierowania pracg Wojewodzkiego Inspektoratu Jakosci Handlowej Artykutow Rolno-

Spozywczych w Poznaniu.
§ 2. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) Gtoéwnym Inspektorze — nalezy przez to rozumie¢ Gtéwnego Inspektora Jakosci
Handlowej Artykutdw Rolno-Spozywczych;

2) Gtéwnym Inspektoracie — nalezy przez to rozumie¢ Gtéwny Inspektorat JakoSci
Handlowej Artykutow Rolno-Spozywczych;

3) Inspekcji — nalezy przez to rozumie¢ Inspekcje Jakosci Handlowej Artykutow

Rolno-Spozywczych;



4) Kierowniku — nalezy przez to rozumie¢ osobe odpowiedzialng za prawidiowg
organizacje i realizacje zadan wynikajgcych z zakresu dziatania kierowanej przez
nig komorki organizacyjnej Wojewodzkiego Inspektoratu Jakosci Handlowe;j
Artykutéw Rolno-Spozywczych w Poznaniu;

5) Wojewodzie — nalezy przez to rozumie¢ Wojewode Wielkopolskiego;

6) Wojewodzkiego Inspektora — nalezy przez to rozumie¢ Wielkopolskiego
Wojewddzkiego Inspektora Jakosci Handlowej Artykutéw Rolno-Spozywczych;

7) Wojewddzkim Inspektoracie — nalezy przez to rozumie¢ Wojewddzki Inspektorat
Jakosci Handlowej Artykutdéw Rolno-Spozywczych w Poznaniu;

8) zakresie dziatania — nalezy przez to rozumie¢ zadania natozone na okreslong
komorke organizacyjng i samodzielne stanowisko pracy Wojewddzkiego

Inspektoratu Jakosci Handlowej Artykutéw Rolno-Spozywczych w Poznaniu.
§ 3. Wojewddzki Inspektorat dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 21 grudnia 2000 r. o jakosci handlowej artykutow rolno-
spozywczych oraz przepisow wykonawczych wydanych na jej podstawie;

2) rozporzgdzenia Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 5 wrze$nia 2002 r. w
sprawie szczegotowych zasad organizacji Inspekcji Jakosci Handlowej Artykutéw
Rolno-Spozywczych;

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;

4) statutu Wielkopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Poznaniu;

5) statutu Wojewoddzkiego Inspektoratu.

§ 4.1. Zadania Inspekcji wykonuje Wojewoda przy pomocy Wojewodzkiego

Inspektora.

2. Wojewddzki Inspektorat wykonuje w imieniu Wojewddzkiego Inspektora zadania i

kompetencje okreslone w § 3 regulaminu oraz w odrebnych przepisach prawa.

3. Wojewddzki Inspektorat zapewnia realizacje zadan ustawowych, kierunkow
dziatania Inspekcji zgodnie z zasadami okreslonymi przez Gtéwnego Inspektora, a
takze polecen Wojewody poprzez kontrole i nadzor przestrzegania przepiséw o
jakosci handlowej artykutow rolno-spozywczych, w tym w zakresie ochrony interesow

i praw konsumentow finalnych.
Rozdziat 2. Zadania Wojewodzkiego Inspektoratu

§ 5. Do zakresu dziatania Wojewodzkiego Inspektoratu nalezy:



1) nadzér nad jakoscig handlowg artykutdw rolno-spozywczych, a w szczegdlnosci:

2)
3)

4)

5)

6)

7
8)

a) kontrola jakosci handlowej artykutéw rolno-spozywczych w produkcji i obrocie,
w tym wywozonych za granice,

b) kontrola jakosci handlowej artykutdéw rolno-spozywczych sprowadzanych z
zagranicy,

c) dokonywanie oceny i wydawanie Swiadectw jakosci handlowej artykutow
rolno-spozywczych,

d) powiadamianie podpunktu krajowego punktu kontaktowego w ramach sieci
systemu wczesnego ostrzegania o niebezpiecznej zywnosci i paszach (system
RASFF) o podjetych decyzjach dotyczgcych niebezpiecznych artykutéw rolno-
spozywczych,

e) kontrola artykutdéw rolno-spozywczych, wyrobdw winiarskich i wyrobow
spirytusowych posiadajgcych zarejestrowane, na podstawie odrebnych
przepisow, chronione oznaczenia geograficzne, chronione nazwy pochodzenia
albo gwarantowang tradycyjng specjalnosc,

f) kontrola oznakowania artykutu rolno-spozywczego informacja ,produkt gorski”,

g) kontrola oznakowania artykutu rolno-spozywczego informacjq ,,Produkt Polski”,

h) kontrola zywnos$ci w rolniczym handlu detalicznym,

i) kontrola oznakowania produktow genetycznie zmodyfikowanych (GMO),

kontrola warunkéw sktadowania i transportu artykutow rolno-spozywczych;
kontrola jakosci handlowej artykutow rolno-spozywczych w produkcji, dotyczgca
specyficznego sposobu zywienia i warunkow chowu zwierzat; jezeli informacja w
tym zakresie zostata zadeklarowana przy wprowadzaniu artykutu rolno-
spozywczego do obrotu;

kontrola prawidtowos$ci wprowadzania do obrotu i oznakowania materiatéw i
wyrobow przeznaczonych do kontaktu z zywno$cia;

nadzér w zakresie jakosci handlowej okreslonej przepisami Unii Europejskiej
odnoszgcymi sie do: miesa drobiowego, jaj, tusz wieprzowych, tusz wotowych,
tusz innych zwierzat i miesa pochodzgcego z bydta ponizej 12 miesigca zycia;
kontrola zgodnosci swiezych owocow i warzyw z przepisami Unii Europejskiej;
kontrola w obrocie detalicznym pasz przeznaczonych dla zwierzagt domowych;
realizacja zadan objetych wspdlng organizacjg rynku wina na podstawie

przepiséw Unii Europejskiej;



9) zwalnianie z obowigzku znakowania jaj przeznaczonych do przemystu
Spozywczego;

10) kontrola prawidtowosci dokonanych transakcji finansowanych z Europejskiego
Funduszu Rolniczego Gwarancji realizowanych w ramach Wspadlnej Polityki
Rolnej;

11) wspotpraca z wtasciwymi organami administracji rzgdowej w wojewodztwie,
organami innych inspekcji, urzedami celno-skarbowymi, Policjg, jednostkami
samorzadu terytorialnego oraz jednostkami organizacyjnymi realizujgcymi polityke
rolng panstwa,;

12) wspoétpraca z jednostkami organizacyjnymi petnigcymi funkcje agencji ptatniczych
w zakresie realizacji Wspolnej Polityki Rolnej;

13) prowadzenie rejestru rzeczoznawcow i nadzor nad rzeczoznawcami;

14) wykonywanie innych zadan okreslonych w odrebnych przepisach, a w

szczegolnosci w ustawach:

a) z dnia 25 czerwca 2009 r. o rolnictwie ekologicznym (Dz. U. z 2020 r. poz.
1324),

b) z dnia 19 grudnia 2003 r. o organizacji rynkdw owocow i warzyw oraz rynku
chmielu (Dz. U. z 2019 r. poz. 935 oraz z 2020 r. poz. 285),

c) z dnia 12 maja 2011 r. o wyrobie i rozlewie wyrobdw winiarskich, obrocie tymi
wyrobami i organizacji rynku wina (Dz. U. z 2019 r. poz. 1534 oraz z 2020 r.
poz. 425),

d) zdnia 17 grudnia 2004 r. o rejestracji i ochronie nazw i oznaczen produktow
rolnych i sSrodkow spozywczych oraz o produktach tradycyjnych (Dz. U. z 2019
r. poz. 915 oraz z 2020 r. poz. 285).

Rozdziat 3. Organizacja wewnetrzna Wojewddzkiego Inspektoratu

§ 6. 1. W sktad Wojewoddzkiego Inspektoratu wchodzg nastepujgce komorki
organizacyjne oraz samodzielne stanowiska pracy, postugujgce sie przy znakowaniu

korespondenciji nastepujgcymi symbolami literowymi:

1) Wydziat Kontroli (KO);
2) Wydziat Organizacyjno-Administracyjny (OA);

3) samodzielne stanowiska pracy:

a) Samodzielne Stanowisko Pracy do Spraw Kontroli Ex-Post (SE),



b) Petnomocnik do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych (POIN),
c) Samodzielne Stanowisko Pracy do Spraw Ewidencji i Informacji Publicznej
(EIP).

2. Przy Wojewodzkim Inspektoracie dziatajg rzeczoznawcy wpisani do rejestru

rzeczoznawcow.

3. Wojewaodzki Inspektor kieruje zatatwianiem spraw i pracg podlegtych mu komérek
organizacyjnych i samodzielnych stanowisk pracy zgodnie ze schematem

organizacyjnym, okreslonym w zatgczniku do regulaminu.
Rozdziat 4. Kierowanie i zarzgdzanie Wojewddzkim Inspektoratem

§ 7.1. Wojewodzkim Inspektoratem kieruje Wojewddzki Inspektor przy pomocy

zastepcy Wojewddzkiego Inspektora i kierownikéw komédrek organizacyjnych.

2. Wojewddzki Inspektor jest organem wiasciwym w rozumieniu ustawy z dnia 14
czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego, w sprawach
nalezacych do zakresu zadan i kompetenciji Inspekcji na terenie wojewddztwa

wielkopolskiego.

3. Wojewoddzki Inspektor wykonuje funkcje przewidziane w odrebnych przepisach
dla dyrektora generalnego urzedu, w tym wykonuje czynnosci z zakresu prawa

pracy wobec oséb zatrudnionych w Wojewodzkim Inspektoracie.

§ 8.1. Wojewddzki Inspektor oraz zastepca Wojewddzkiego Inspektora sg wyzszymi

stanowiskami w stuzbie cywilne;.

2. Czynnosci wynikajgce ze stosunku pracy wobec Wojewddzkiego Inspektora oraz
zastepcy Wojewoddzkiego Inspektora wykonuje Wojewoda w porozumieniu z

Gtéwnym Inspektorem.

§ 9. Wojewddzki Inspektor, zastepca Wojewddzkiego Inspektora, gtowny ksiegowy
Wojewddzkiego Inspektoratu, kierownicy, pracownicy na samodzielnych
stanowiskach pracy oraz pracownicy komdérek organizacyjnych podejmujg dziatania
dla zapewnienia realizacji celow i zadan w sposdb zgodny z prawem, efektywny,

oszczedny i terminowy, zapewniajgc:

1) zgodnos¢ dziatalnosci komorki organizacyjnej z przepisami prawa oraz
procedurami wewnetrznymi;

2) skutecznos¢ i efektywnosc¢ dziatan;



3) wiarygodnos¢ sprawozdan;

4) ochrone zasobow;

5) przestrzeganie i promowanie zasad etycznego postepowania;
6) efektywnosé i skutecznosé przeptywu informaciji;

7) zarzadzanie ryzykiem.
§ 10. Wojewodzki Inspektor:

1) wykonuje zadania i kompetencje Inspekcji okreslone w przepisach, zgodnie z
kierunkami dziatania Inspekcji ustalonymi przez Gtéwnego Inspektora;

2) reprezentuje Wojewddzki Inspektorat wobec Gtéwnego Inspektora, Wojewody,
innych jednostek i organow kontroli panstwowej, a takze wobec 0sob fizycznych i
prawnych w sprawach objetych zakresem dziatania Wojewddzkiego Inspektoratu;

3) okresla strukture organizacyjng Wojewddzkiego Inspektoratu;

4) zatwierdza plany pracy Wojewoddzkiego Inspektoratu i nadzoruje ich wykonanie;

5) wydaje decyzje i postanowienia w sprawach nalezgcych do zakresu dziatania i
kompetencji Wojewodzkiego Inspektoratu;

6) wydaje akty prawa wewnetrznego: regulaminy, instrukcje i zarzadzenia;

7) zarzadza kontrole wewnetrzng w Wojewddzkim Inspektoracie i prowadzi nadzor
nad jej przebiegiem;

8) odpowiada za zorganizowanie i prawidtowe funkcjonowanie kontroli zarzadczej;

9) podejmuje decyzje w sprawach pracowniczych dotyczgcych: zatrudniania,
wynagradzania, awansoéw, kar i rozwigzywania umow o prace;

10) sprawuje nadzér nad zachowaniem tajemnicy panstwowej i stuzbowej, ochrong
danych osobowych i ochrong informaciji niejawnych;

11) udostepnia dane dotyczgce wynikow kontroli oraz inne informacje z
zachowaniem przepiséw o ochronie informacji niejawnych i o ochronie danych
osobowych.

§ 11. Wojewaodzki Inspektor moze udziela¢ upowaznien pracownikom

Wojewddzkiego Inspektoratu spetniajgcym wymogi ustawowe do:

1) podejmowania okreslonych czynnosci w jego imieniu, w tym do wydawania

decyzji administracyjnych;

2) reprezentowania Wojewddzkiego Inspektora w postepowaniu przed organami

panstwowymi i sgdami.



§ 12. Zastepca Wojewddzkiego Inspektora:

1)

2)

3)

realizuje zadania w zakresie wyznaczonym przez Wojewodzkiego Inspektora i
jest odpowiedzialny za merytoryczng strone podjetych decyzji, dziatah oraz
wykonanie zadan;

petni obowigzki stuzbowe Wojewoddzkiego Inspektora w razie jego nieobecnosci z
wytgczeniem prawa do ustanawiania bgdz zmiany aktow prawa wewnetrznego
oraz podejmowania decyzji kadrowych i finansowych;

w czasie wakatu na stanowisku Wojewodzkiego Inspektora albo gdy Wojewodzki
Inspektor nie moze petni¢ swojej funkcji, jego obowigzki petni zastepca
Wojewoddzkiego Inspektora. W tej sytuacji zakres kompetencji zastepcy
Wojewoddzkiego Inspektora rozcigga sie na wszystkie uprawnienia przystugujgce

Wojewddzkiemu Inspektorowi na podstawie obowigzujgcych przepiséw prawa.

§ 13. Wojewoddzkiemu Inspektorowi podlegajg bezposrednio nastepujgce komorki

organizacyjne i samodzielne stanowiska pracy:

1)
2)
3)

Wydziat Kontroli;

Wydziat Organizacyjno-Administracyjny;

samodzielne stanowiska pracy:

a) Samodzielne Stanowisko Pracy do Spraw Kontroli Ex-Post,

b) Petnomocnik do Spraw Ochrony Informaciji Niejawnych,

c) Samodzielne Stanowisko Pracy do Spraw Ewidencji i Informacji Publicznej.

§ 14.1. Giéwny ksiegowy Wojewddzkiego Inspektoratu jest kierownikiem Wydziatu

Organizacyjno-Administracyjnego. Gtéwnego ksiegowego podczas nieobecnosci

zastepuje osoba pisemnie upowazniona przez Wojewodzkiego Inspektora.

2.

1)

Gtowny ksiegowy Wojewddzkiego Inspektoratu wykonuje swoje czynnosci
zawodowe na postawie ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych

oraz ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci.

Wydziatem Kontroli kieruje Kierownik przy pomocy zastepcy. Zakres zadan i
obowigzkéw Kierownika i jego zastepcy wynika z zakresu dziatania kierowanej

przez nich komorki organizacyjne;.
Kierownik odpowiada za:

planowanie, wtadciwg organizacje i sprawne funkcjonowanie wydziatu;



2) przydzielanie zadanh podlegtym pracownikom;

3) sprawowanie nadzoru nad terminowa realizacjg zadan i rozstrzyganie o sposobie
zatatwienia spraw;

4) przygotowanie wyczerpujgcych danych w sprawach kierowanych do konsultacji
lub podpisu Wojewoddzkiego Inspektora lub zastepcy Wojewddzkiego Inspektora;

5) informowanie o problemach zwigzanych z realizacjg zadan i funkcjonowaniem
podlegtej komorki;

6) podpisywanie korespondencji wynikajgcej z zatatwianych spraw — w granicach
udzielonych upowaznien;

7) sprawowanie nadzoru nad dyscypling pracy, przestrzeganiem przez podlegtych
pracownikow obowigzujgcych przepisow w zakresie prowadzonych spraw,
ochrong informaciji niejawnych oraz nad bezpieczenstwem i higieng pracy, a takze
ochrong przeciwpozarows;

8) koordynacje urlopéw podlegtych pracownikow;

9) wystepowanie do Wojewddzkiego Inspektora z wnioskami dotyczgcymi spraw
pracowniczych w zakresie:

a) awansowania, wyrézniania i karania pracownika,
b) zmiany warunkow pracy i ptacy,
C) obsadzania wolnych stanowisk pracy;

10) sprawowanie kontroli wewnetrznej w nadzorowanej komoérce organizacyjnej;

11) nadzoér nad przestrzeganiem procedur, utrzymaniem i doskonaleniem systemu
zarzgdzania jakoscig;

12) skfadanie zapotrzebowan na materiaty lub ustugi niezbedne do realizacji
planowych zadan komdrek organizacyjnych;

13) sprawdzanie i zatwierdzanie pod wzgledem merytorycznym delegacji

pracowniczych.
Rozdziat 5. Uprawnienia i obowigzki pracownikow
§ 15. 1. Pracownik podlega bezposrednio Kierownikowi.

2. Pracownicy zobowigzani sg do przestrzegania ustalonych procedur, utrzymania i

doskonalenia systemu zarzgdzania jakoscia.

3. Zakres czynnosci pracownikow wynika z zadan przydzielonych poszczegdinym
stanowiskom pracy, ustalanych przez bezposredniego przetozonego i

zatwierdzanych przez Wojewddzkiego Inspektora.



1)

2)
3)
4)

Pracownicy zobowigzani sg do prawidtowej realizacji przydzielonych im zadan i

polecen stuzbowych, w tym:

gromadzenia wyczerpujgcych danych w zakresie rozpatrywanych spraw
stuzbowych;

przedktadania propozycji ostatecznego zatatwienia przydzielonej im sprawy;
terminowego opracowywania projektéw dokumentéw;

Obowigzki i prawa pracownikéw regulujg odrebne przepisy, w szczegdlnosci
ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej i ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. - Kodeks pracy.

Rozdziat 6. Zakresy dziatania komorek organizacyjnych i samodzielnych stanowisk

pracy

§ 16. 1. Do zakresu dziatania Wydziatu Kontroli nalezy:

1)

2)

opracowywanie projektow planéw pracy Wojewodzkiego Inspektoratu w zakresie
realizacji zadan ustawowych Inspekcji;

nadzér nad jakoscig handlowg artykutéw rolno-spozywczych, a w szczegdlnosci:

a) kontrola jakosci handlowej artykutéw rolno-spozywczych w produkcji i obrocie,

w tym wywozonych za granice,

b) kontrola jakosci handlowej artykutéw rolno-spozywczych sprowadzanych z
zagranicy,

c) dokonywanie oceny i wydawanie swiadectw jakosci handlowej artykutéw
rolno-spozywczych,

d) powiadamianie podpunktu krajowego punktu kontaktowego w ramach sieci

systemu wczesnego ostrzegania o niebezpiecznej zywnosci i paszach (system

RASFF) o podjetych decyzjach dotyczgcych niebezpiecznych artykutéw rolno-

spozywczych,
e) kontrola artykutéw rolno-spozywczych, wyrobow winiarskich i wyrobow

spirytusowych posiadajgcych zarejestrowane, na podstawie odrebnych

przepisow, chronione oznaczenia geograficzne, chronione nazwy pochodzenia

albo gwarantowang tradycyjng specjalnosc,

f) kontrola oznakowania artykutu rolno-spozywczego informacjg ,produkt gorski”,

g) kontrola oznakowania artykutu rolno-spozywczego informacjg ,Produkt Polski”,

h) kontrola zywnosci w rolniczym handlu detalicznym,

i) kontrola oznakowania produktow zmodyfikowanych genetycznie GMO;



3) kontrola warunkéw sktadowania i transportu artykutéw rolno-spozywczych;

4) kontrola jakosci handlowej artykutow rolno-spozywczych w produkcji, dotyczaca
specyficznego sposobu zywienia i warunkow chowu zwierzat, jezeli informacja w
tym zakresie zostata zadeklarowana przy wprowadzaniu artykutu rolno-
spozywczego do obrotu;

5) kontrola prawidtowosci wprowadzania do obrotu i oznakowania materiatéw i
wyrobow przeznaczonych do kontaktu z zywnoscia;

6) nadzor w zakresie jakosci handlowej okreslonej przepisami Unii Europejskiej
odnoszgcymi sie do: miesa drobiowego, jaj, tusz wieprzowych, tusz wotowych,
tusz innych zwierzat i migsa pochodzgcego z bydta ponizej 12 miesigca zycia;

7) kontrola zgodnosci swiezych owocdw i warzyw z przepisami Unii Europejskiej;

8) kontrola w obrocie detalicznym pasz przeznaczonych dla zwierzat domowych;

9) realizacja zadan objetych wspdlng organizacjg rynku wina na podstawie
przepisow Unii Europejskiej;

10) zwalnianie z obowigzku znakowania jaj przeznaczonych do przemystu
spozywczego;

11) wykonywanie innych zadan okreslonych w odrebnych przepisach, a w
szczegolnosci w ustawach:

a) o rolnictwie ekologicznym,

b) organizacji rynkow owocéw i warzyw oraz rynku chmielu,

c) wyrobie i rozlewie wyrobow winiarskich, obrocie tymi wyrobami i organizaciji,

d) rejestracji i ochronie nazw i oznaczen produktéw rolnych i Srodkéw
spozywczych oraz o produktach tradycyjnych;

12) przygotowywanie projektéw decyzji administracyjnych;

13) opracowywanie informacji o wynikach kontroli, okresowych sprawozdan
statystycznych i zestawien z zakresu prac wydziatu;

14) wykonywanie innych zadan zlecanych przez Wojewodzkiego Inspektora lub

zastepce Wojewodzkiego Inspektora.

2. Do zakresu dziatan Wydziatu Organizacyjno-Administracyjnego nalezy:

1) prowadzenie gospodarki finansowej;

2) opracowywanie planéw dochodow i wydatkow budzetowych oraz zakupow
inwestycyjnych;

3) sporzadzanie sprawozdan budzetowych, finansowych i statystycznych;



4)
5)
6)
7

8)
9)

prowadzenie spraw rachunkowo-kasowych, operacji bankowych i ksiegowosci;
prowadzenie spraw zwigzanych z wynagradzaniem pracownikow;

rozliczanie delegacji stuzbowych pracownikow;

prowadzenie spraw zwigzanych z obstugg sekretariatu, archiwum oraz
samochodoéw stuzbowych;

prowadzenie rejestru skarg i wnioskow;

prowadzenie spraw osobowych, socjalno-bytowych i zwigzanych z

bezpieczenstwem i higieng pracy pracownikow;

10) prowadzenie spraw szkolenia zawodowego pracownikow;

11) prowadzenie spraw zwigzanych z zamdwieniami publicznymi i zaopatrzeniem

jednostki;

12) przygotowanie techniczne narad i szkolen;

13) prowadzenie ewidencji srodkéw trwatych;

14) przygotowywanie projektéw zarzgdzen, umow;

15) prowadzenie nadzoru nad przestrzeganiem przepisow prawa pracy, porzadku i

dyscypliny pracy;

16) wykonywanie innych prac zlecanych przez Wojewddzkiego Inspektora lub

1)

2)

zastepce Wojewddzkiego Inspektora.

Do zakresu dziatania Samodzielnego Stanowiska Pracy do Spraw Kontroli Ex-
Post nalezy kontrola ptatnosci objetych systemem finansowania z Europejskiego
Funduszu Rolniczego Gwarancji, realizowanych w ramach Wspdlnej Polityki
Rolnej, z wytgczeniem refundaciji eksportowych.

Do zakresu dziatania Petnomocnika do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych

nalezy:

ochrona informaciji, ktére wymagajg ochrony przed nieuprawnionym ujawnieniem
jako stanowigce tajemnice panstwowg lub stuzbowa, niezaleznie od formy i
sposobu ich wyrazania, takze w trakcie ich opracowania w tym zapewnienie
ochrony systemoéw i sieci teleinformatycznych, w ktérych sg przetwarzane
informacje niejawne;

opracowanie i biezgca aktualizacja dokumentacji obronnej na okres
zewnetrznego zagrozenia i wojny, realizacja zadan obronnych zwigzanych z
pozamilitarnymi przygotowaniami Wojewddzkiego Inspektoratu do dziatan na

czas wewnetrznego zagrozenia panstwa, a takze w czasie wojny;



3)

1)

2)

3)

4)
5)

wykonywanie zadan Inspektora Ochrony Danych, w szczegdlnosci monitorowanie

przestrzegania przepisdw o ochronie danych w tym danych osobowych.

Do zakresu dziatania Samodzielnego Stanowiska Pracy do Spraw Ewidencji i

Informacji Publicznej nalezy:

prowadzenie ewidencji podmiotéw gospodarczych w zakresie objetym przepisami
ustawy o jakosci handlowej artykutéw rolno-spozywczych oraz handlowcow
wprowadzajgcych do obrotu owoce i warzywa Swieze;

prowadzenie rejestru rzeczoznawcow i spraw zwigzanych z nadawaniem
uprawnien rzeczoznawcom w zakresie pobierania probek i ustalania klas jakosci
handlowej artykutéw rolno-spozywczych;

prowadzenie Biuletynu Informacji Publicznej oraz rejestru wnioskéw o udzielenie
informacji publicznej i spraw z tym zwigzanych,;

prowadzenie ewidencji przepiséw prawnych polskich i Unii Europejskiej;
wykonywanie innych prac zleconych przez Wojewddzkiego Inspektora lub

zastepce Wojewddzkiego Inspektora.

Rozdziat 7. Zasady podpisywania pism

§ 17.1. Uprawnienia do podpisywania pism wynikajgcych z zakresu ustalonego

obszarem dziatania Wojewddzkiego Inspektoratu posiadajg Wojewddzki Inspektor

oraz Zastepca Wojewddzkiego Inspektora w granicach kompetenciji okreslonych

przez Wojewddzkiego Inspektora.

2.

Pisma podpisywane przez Wojewoddzkiego Inspektora lub zastepce
Wojewddzkiego Inspektora powinny by¢ parafowane na kopiach przez
prowadzgcych sprawy, bezposredniego przetozonego, a w zakresie ksiegowosci,

przez gtbwnego ksiegowego Wojewddzkiego Inspektoratu.

Podpisywanie pism dokonywane jest jednoosobowo, z wyjgtkiem przypadkow

okreslonych odrebnymi przepisami.

Przelewy i inne dokumenty obrotu pienieznego i materiatowego, jak rowniez inne
dokumenty o charakterze rozliczeniowym stanowigcym podstawe do otrzymania
lub wydatkowania srodkéw pienieznych Wojewddzkiego Inspektoratu podpisujg
jako dysponenci: Wojewodzki Inspektor oraz gtowny ksiegowy lub osoby pisemnie

upowaznione przez Wojewodzkiego Inspektora.



5. Z tytutu podpisywanej korespondencji Wojewodzki Inspektor odpowiada za
zgodnos$¢ zatatwienia spraw ze stanem prawnym oraz terminowe i merytoryczne

zatatwienie spraw.
Rozdziat 8. Zasady planowania pracy

§ 18. Zadania Wojewddzkiego Inspektoratu wykonywane sg w oparciu o plany pracy,

ktorych integralng czes¢ stanowg programy kontroli.

§ 19. Wojewaodzki Inspektorat jako jednostka wchodzgca w sktad zespolonej
administracji rzgdowej w wojewodztwie wspotdziata przy realizacji zadan kontrolnych
z innymi jednostkami administracji rzgdowej oraz wydziatami Wielkopolskiego Urzedu

Wojewddzkiego w Poznaniu.

§ 20. W Wojewoddzkim Inspektoracie sporzgdza sie kwartalne plany pracy na

podstawie wytycznych Gtéwnego Inspektora.

Rozdziat 9. Organizacja przyjmowania, rozpatrywania i zatatwiania skarg, wnioskow i
petycji

§ 21.1. Przyjmowanie, rozpatrywanie i zatatwianie skarg i wnioskéw w Wojewddzkim
Inspektoracie odbywa sie na podstawie ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks
postepowania administracyjnego oraz rozporzgdzenia Rady Ministréw z dnia 8

stycznia 2002 r. w sprawie organizacji przyjmowania i rozpatrywania skarg i
wnioskéw (Dz. U. z 2002 r. poz. 46).

2. Wojewodzki Inspektor lub zastepca Wojewddzkiego Inspektora oraz Kierownicy
lub upowaznieni przez nich pracownicy przyjmujg obywateli w sprawach skarg i

wnioskéw w kazdy poniedziatek w godzinach od 14.00 do 16.00.

3. Pozostali pracownicy przyjmujg obywateli w godzinach pracy Wojewddzkiego

Inspektoratu; od poniedziatku do pigtku w godzinach: od 7.30 do 15.30.

4. W sytuacji, gdy w poniedziatek przypada dzieh wolny od pracy osoby, o ktorych
mowa w ust. 2, przyjmujg obywateli w sprawach skarg i wnioskéw w nastepnym
dniu roboczym w godz. od 10.00 do 14.00.

5. Informacja o dniach i godzinach przyjec¢ obywateli w sprawach skarg i wnioskow

jest umieszczona w widocznym miejscul.



6.

7.

Skargi i wnioski wptywajgce do Wojewddzkiego Inspektoratu lub przyjete
osobiscie przez pracownikow podlegajg ewidencji w rejestrze skarg i wnioskow,

prowadzonej przez Wydziat Organizacyjno-Administracyjny.

Rozpatrywanie petycji odbywa sie zgodnie z ustawg z dnia 11 lipca 2014 r. 0
petycjach (Dz. U. z 2018 r. poz. 870).

Rozdziat 10. Postanowienia koncowe

§ 22. 1.Wojewddzki Inspektorat uzywa pieczeci:

1)

2)

1)
2)
3)

okragtej z godtem panstwowym z trescig w otoku:

Wielkopolski Wojewoddzki Inspektor Jakosci Handlowej Artykutow Rolno-
Spozywczych

nagtowkowej: Wojewodzki Inspektorat Jakosci Handlowej Artykutéw Rolno-

Spozywczych w Poznaniu.
W trybie zarzgdzenia wewnetrznego Wojewodzkiego Inspektora sg ustalane:

polityka rachunkowosci;
regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;

inne sprawy istotne w dziatalnosci Wojewodzkiego Inspektoratu.

Informacji w sprawach dotyczacych dziatalnosci Wojewddzkiego Inspektoratu dla
przedstawicieli Srodkéw masowego przekazu udziela Wojewddzki Inspektor,
zastepca Wojewddzkiego Inspektora lub osoby upowaznione przez

Wojewddzkiego Inspektora.

Zatwierdzam

Wojewoda Wielkopolski

(-) Lukasz Mikotajczyk
Poznan, dnia 14.09.2020 r.



